
 

 

แผนงาน : โครงการปลูกจิตส านึกเพื่อสร้างพฤติกรรมซื่อสัตยส์ุจรติ และพัฒนาคณุธรรม จริยธรรม 
ตัวชี้วัด : กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ผ่านเกณฑ์การประเมิน Integrity and Transparency Assessment: ITA ร้อยละ 85 
กิจกรรมหลกั : ป้องกัน ปราบปรามการทุจรติ และการพัฒนาคณุธรรมจรยิธรรม 
เป้าหมาย : ผ่านเกณฑ์การประเมนิ Integrity and Transparency Assessment: ITA ร้อยละ 85 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ : บุคลากรกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก สามารถน าความรู้ ความเข้าใจ ที่ได้จากการจดักิจกรรมไปปรับใช้ในการท างานและป้องกันเหตุการณ์ที่อาจเกีย่วข้องกับการทุจริต 
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ผลการด าเนินการ 
ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.

62) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

63) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

63) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.  

๖3) 

1. ด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมชิอบ โดยใช้แนวทางการปลูกฝังวิธีคิดปลกุจิตส านึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สจุริต 

1.1 จดัประชุม/อบรม ด้านการปอ้งกันปราบปราม
การทุจริตและประพฤตมิิชอบ 

ผู้เข้าร่วมจ านวน 
80 ราย 

- คะแนนการ
ประเมิน ITA 
ร้อยละ 85 
- ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมมี
ความพึงพอใจ 
ร้อยละ 
91.40 

27,100 - - -  - มีการจัดประชุมและเบิกจ่ายงบประมาณ 
จ านวน 28,240 บาท 

1.2 จดัประชุมคณะท างานด้านการประเมินความ
เสี่ยงการทุจริต 

- 700 -  - - - มีการจัดท ารายงานความเสี่ยงการทุจริต 
ในความโปร่งใสของการใช้จ่ายงบประมาณ 
- ไม่มีการเบิกจ่าย 

1.3 ศึกษาดูงาน ณ พิพิธภัณฑ์หรอืสถานท่ีต้นแบบ
ด้านการป้องกันปราบปรามการทจุริต หรือที่เกีย่วข้อง 

ผู้เข้าร่วมจ านวน 
49 ราย 

29,200  - - - - จัดกิจกรรม ณ พิพิธภัณฑ์พระพทุธศาสนา 

และ พิพิธภัณฑ์และหอจดหมายเหต ุ

การป้องกันและปราบปรามการทจุริตแห่งชาติ 

– เบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 22,480 บาท 

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤตมิชิอบ 

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลอืก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

กลุ่มกฎหมายและจริยธรรม 
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ปัญหาและอุปสรรค : - การจดักจิกรรมมีผูเ้ข้าร่วมไม่ตรงตามเป้าหมาย เนื่องจากเมื่อถึงก าหนดมักมภีารกิจเร่งด่วนแทรก ท าให้ไม่สามารถเข้าร่วมตามทีไ่ด้แจ้งความประสงค์ 
                           - ข้อจ ากัดด้านงบประมาณและสถานการณก์ารแพร่ระบาดของ COVID-19 จึงท าให้ไม่สามารถด าเนินการไดต้ามวัตถุประสงค์ 
ข้อเสนอแนะ : - ผู้เข้าร่วมกิจกรรมส่วนใหญม่ีความเห็นว่าอยากใหม้ีการจัดกจิกรรมการศึกษาดูงานมากกว่าการประชุมหรืออบรม เนื่องจากการเดินทางไปดูหน่วยงานตน้แบบท าให้เห็นภาพได้ชัดเจนมากกว่า 
                     และวิทยากรสามารถบรรยายและยกกรณีตัวอย่างได้น่าสนใจ อีกท้ังเป็นการลดความเครียดจากการนั่งท างานอยู่ในสถานท่ีเดิม 
  

 
 

กิจกรรม 

 
ผลส าเร็จ 

 

 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
(บาท) 

 
ระยะเวลาที่ด าเนินการปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖3 

 
 

ผลการด าเนินการ 
ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.

62) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

63) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

63) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.  

๖3) 

2. ด้านการพัฒนาและส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรม 

2.1 จดัท าข้อบังคับว่าด้วยจรรยาข้าราชการ 
ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

จ านวน 1 ฉบับ - มี
คณะกรรมการ
จริยธรรม 
ประจ ากรม 
- มีข้อบังคับ 
ว่าด้วยจรรยา
ข้าราชการ 

0 - - - - - ไม่มีการด าเนินการ เนื่องจากอยูร่ะหว่าง 
การแต่งตั้งคณะกรรมการจริยธรรม 

2.2 จดัอบรมเรื่องคุณธรรม จริยธรรม  
และการเสริมสร้างวินัย 

ผู้เข้าร่วมจ านวน 
80 ราย 

18,000 - - -  - มีการจัดอบรมและเบิกจ่ายงบประมาณ 

จ านวน 23,893.10 บาท 

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤตมิชิอบ 

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลอืก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
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