
 

 

แผนงาน : โครงการพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กรให้มุ่งผลสัมฤทธิ์อย่างสูง 
ตัวชี้วดั : กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ผ่านเกณฑ์การประเมิน Integrity and Transparency Assessment: ITA อยู่ในระดับสูงมาก (ร้อยละ 80 - 100) 
กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างสุขภาวะ ความผูกพันวัฒนธรรมองค์กร และส่งเสริมคุณธรรม ความซ่ือสัตย์ โปร่งใส ธรรมาภบิาลภาครัฐ 
เป้าหมาย : คะแนนประเมิน ITA อยู่ในระดับสูงมาก 
ผลที่คาดว่าจะได้รบั : 1. เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง (High Performance Organization) มีความทนัสมัย มีความยืดหยุ่น คล่องตัว ทันต่อการเปลี่ยนแปลง บุคลากรมีความเป็นมอือาชีพ สามารถบูรณาการงานด้านการเงิน 

                  และบุคลากรได้อยา่งมีประสิทธิภาพ ตอบสนองความต้องการของประชาชน และประโยชน์ของประเทศ ยกระดับสู่หนว่ยงานภาครัฐ 4.0 
 2. ภาพลักษณ์การปฏิบัติงานของบุคลากรภายในได้รับการแก้ไข และส่งผลให้ค่าคะแนนการประเมินแบบวัดการรับรู้ IIT และ EIT เพิ่มสูงขึ้น 
 3. กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกมีผลคะแนนการประเมิน ITA อยู่ในระดับสูงมาก ร้อยละ 95 - 100 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองกฎหมาย 

 
 

กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
แผนการใช ้
งบประมาณ 

(บาท) 

 
ผลการใช ้

งบประมาณ 
(บาท) 
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ผลการดำเนินการ ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.65) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.66) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.66) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย. ๖6) 

1.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการในหวัข้อ ความผิดต่อ
ตำแหน่งหน้าที่ราชการและการปอ้งกันผลประโยชน์
ทับซ้อน 

เพื่อเสริมสร้างฐานความคิด
ของบุคลากรให้มีค่านิยมสุจริต
และไม่ทนต่อพฤติกรรมการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

14,100 24,944   - - - จัดประชุมในวันที่ 24 มีนาคม 2566 
ณ ห้องประชุมบัวหลวง 
- มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมจำนวน 63 คน 

2.ประชุมคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เพื่อพัฒนาการดำเนินงานด้าน
การประเมิน ITA 

6,700 4,180 -   - - ผลคะแนนการประเมิน ITA ในภาพรวม 
ร้อยละ 91.02 

3.จัดประชุมคณะกรรมการจริยธรรม เพื่อวางแผนการดำเนินงานใน
การจัดนิทรรศการคุณธรรม
จริยธรรม ร่วมกับหนว่ยงานใน
สังกัดกระทรวงสาธารณสุข ใน
วันที่ 23 มีนาคม 2566 

20,485 19,636 -  - - - มีการจัดประชุมคณะกรรมการจรยิธรรม 
จำนวน 1 ครั้ง เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2566 
ณ ห้องประชุมกองกฎหมาย 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
โครงการพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กรให้มุ่งผลสัมฤทธิ์อย่างสูง 
กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก กระทรวงสาธารณสุข 
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กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิต/ผลลัพธ์) 

 
แผนการใช ้
งบประมาณ 

(บาท) 

 
ผลการใช ้

งบประมาณ 
(บาท) 
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ผลการดำเนินการ ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.65) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.66) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.66) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย. ๖6) 

4.จัดประชุมชี้แจงข้อกำหนดจรยิธรรมเจ้าหน้าที่
ของรัฐในสังกัดกรมการแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือก  

เพื่อชี้แจงข้อกำหนดจรยิธรรม
ให้เจ้าหน้าทีก่รมทราบและ
ยึดถือปฏิบัต ิ

8,715 1,240 -   - - จัดประชุมในวันที่ 2 เมษายน 2566 
ทางระบบ Online 
 

5.การประเมินองค์กรคุณธรรม เพื่อประเมินองค์กรและพัฒนา
ให้กรมการแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือกเป็นองค์กร
คุณธรรมต้นแบบ 

0 0     - หนว่ยงานในสังกัดกรมการแพทย์แผนไทย
และการแพทย์ทางเลือก จำนวน 3 
หน่วยงาน ได้แก่ กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร
และกองกฎหมาย มีผลการประเมินอยู่ใน
ระดับองค์กรส่งเสริมคุณธรรม สำนักงาน
เลขานุการกรมอยู่ในระดับองค์กรคุณธรรม 

6.การจัดทำแผนบรหิารความเส่ียงการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เพื่อประสิทธิภาพการทำงานให้
มีความรอบคอบ ระมัดระวัง
เหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิด
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

0 0    - - มีการจัดทำรายงานการวิเคราะห์ความเส่ียง
การทุจริต ด้านที ่3 ความเส่ียงการทุจรติ
ด้านการใช้จ่ายงบประมาณ (โครงการจดัซ้ือ
จัดจ้าง) 
 

7.การประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านทจุริตและ
นโยบายไม่รับของขวัญ No Gift Policy 

เพื่อสร้างวัฒนธรรมและ
ค่านิยมซ่ือสัตย์สุจริต ปลกูฝัง
ให้บุคลากรปฏิบัตหิน้าที่ด้วย
การเป็นแบบอย่างที่ด ี

0 0     - มีรายงานผลการการดำเนินการตาม
นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบตัิ
หน้าที่ พบว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ไม่มีการรับของขวัญจากการปฏบิัติหน้าที่ 

รวมเงินงบระมาณที่ได้รบั 
(บาท) 

50,000 50,000 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
โครงการพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กรให้มุ่งผลสัมฤทธิ์อย่างสูง 
กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก กระทรวงสาธารณสุข 
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ข้อเสนอแนะ :  
1. ต้องการให้มีการจัดอบรมในเรือ่งความรู้พื้นฐานด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติหน้าท่ี และให้มีการยกตัวอยา่งการกระทำความผิด เพื่อให้เห็นภาพลักษณะการกระทำผิด ข้อควรระวังที่อาจเกิดขึ้น 
2. ไมค่วรจำกดัจำนวนผูเ้ข้าร่วมประชุม เนื่องจากเป็นเนื้อหาที่สำคญัสำหรับใช้ในการปฏิบัติงาน 
3. อยากให้มีการจัดกิจกรรมนอกสถานท่ี เพื่อให้เห็นตัวอย่างมากยิ่งข้ึน 
ปัญหาและอุปสรรค : 
1. ระยะเวลาการจัดอบรมและงบประมาณมีจำกัด ทำให้การบรรยายมีความกระชับมากเกินไป 
2. มีผูส้นใจเข้าร่วมกิจกรรมเกินกว่าที่คาดการณ ์
 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
โครงการพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กรให้มุ่งผลสัมฤทธิ์อย่างสูง 
กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก กระทรวงสาธารณสุข 
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